Klauzula informacyjna dla pracownikéw

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Szkota Podstawowa Nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Marii Dabrowskiej w Gryfinie. Z Administratorem mozna skontaktowac si¢
listownie: ul. Luzycka 22, 74-100 Gryfino, e-mailowo: sekretariatsplaryfino@wp.pl oraz
telefonicznie: + 48 91 416 25 21.

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Katarzyna Glinska, z ktérg mozna si¢ skontaktowac e-
mailowo: sekretariatsplgryfino@wp.pl oraz telefonicznie: +48 91 416 25 21.
3. Panstwa dane osobowe sag przetwarzane w celu nawigzania stosunku pracy, prowadzenia

ewidencji pracownikow zgodnie z Kodeksem Pracy, zgloszenia pracownika i cztonkow jego
rodziny do ZUS, ich aktualizacji oraz przekazywania informacji o zwolnieniach, prowadzenia
rozliczen z pracownikami i realizacji innych $wiadczen pracowniczych, naliczania potracen,
obliczania sktadek ZUS, na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ 1 art. 9 ust. 2 lit. b RODO tj. gdy przetwarzanie jest niezbgdne do
wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na placoOwce oraz przetwarzanie jest niezbedne do
wypelnienia obowiazkéw 1 wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub osobg, ktorej
dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, w tym w
zwigzku z wykonaniem obowiazkow natozonych art. 22 (1) par. 1 i 2 Kodeksu Pracy, art. 10 ust. 5
Karty Nauczyciela, art. 13/14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r.,
poz., 59), art. 1, 6 oraz 6a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych,

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okreslonych
kazdorazowo w przekazywanych formularzach zgody,

c) art. 6 ust. 1 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong
jest osoba, ktérej dane dotycza.

5. Odbiorcami danych sg upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktorym nalezy
udostepni¢ dane osobowe w celu wykonania obowigzku prawnego, a takze podmioty, ktorym dane
zostang powierzone do zrealizowania celoOw przetwarzania.

6. Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez 50 lat od ustania stosunku pracy albo 10
lat od konica roku kalendarzowego, w ktorym zakoncza Panstwo prace, w przypadku zatrudnienia
po dniu 31 grudnia 2018 r. albo gdy zostal ztoZzony raport informacyjny, o ktorym mowa w art. 4
pkt 6a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

7. Maja Panstwo prawo zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.
8. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, majg Panstwo prawo do

cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

9. Maja Panstwo prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jesli uznaja Panstwo, iz przetwarzanie przez Administratora Panstwa
danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych.

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym - sg Panstwo zobowigzani do
podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowg nawigzania stosunku pracy.

Data/czytelny podpis pracownika Podpis Administratora
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